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ประกาศโรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลท่ัวไปเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง พนักงานขับรถ   

--------------------------------------------------------------------------------------- 
    ด้วยโรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี มีความประสงค์            
จะด าเนินการคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง พนักงานขับรถ จ านวน ๒ อัตรา อาศัยความ
ตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที ่ศธ ๐๔๐๐๙/ว๓๐๓๔ ลงวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๔๗                
และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖ สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่องมอบ
อ านาจปฏิบัตริาชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว และเกณฑ์และวิธีการบรหิารงานบุคคลลูกจ้างช่ัวคราว ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว 
ดังนี ้
   ๑. ต าแหน่งท่ีรับสมัครคัดเลือก 
   ๑.๑ ต าแหน่ง พนักงานขับรถ   จ านวน ๒  อัตรา 

   ๒. อัตราค่าจ้าง 
   ค่าจ้างเดือนละ ๑๒,๐๐๐ บาท/เดือน 

  ๓. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก   
 ๓.๑ ต าแหน่ง พนักงานขับรถ 
       ๓.๑.๑ วุฒิการศึกษา ต้องมีวุฒทิางการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

        ๓.๑.๒ มีสัญชาติไทย 
        ๓.๑.๓ เพศชาย อายุไม่ต่ ากว่า ๓๐ ปีข้ึนไป  
        ๓.๑.๔ ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช   
        ๓.๑.๕ มีความประพฤติเรียบร้อย มีสุขภาพอนามัยแข็งแรง ไม่เป็นผู้ที่มีร่างกายทุพพลภาพ                 
ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรือเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน เช่น ความดันโลหิต ตาบอดสี หัวใจผิดปกติ หรือโรคที่สังคม
รังเกียจ (มีใบรับรองแพทย์) พร้อมทั้งมีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ดี 
        ๓.๑.๖ มีใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์ และมีประสบการณ์ขับรถยนต์ มาแล้วไม่น้อยกว่า ๒ ป ี 
        ๓.๑.๗ ไม่เคยต้องโทษทางคดีอาญาถึงจ าคุกและไม่เป็นผู้เสพสรุาเป็นอาจิณหรอืติดยาเสพติด 
        ๓.๑.๘ รู้จักเส้นทางในเขตจังหวัดนนทบุรี กรุงเทพฯ และเขตปริมณฑล เป็นอย่างดี 
        ๓.๑.๙ มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติจราจรทางบกและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับรถยนต์               
และการขนส่งเป็นอย่างดี 

 ๔. การรับสมัคร 
  ผู้สมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองที่ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคลและงบประมาณ ระหว่างวันที่                
๑๘ – ๒๔ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ติดต่อสอบถาม โทร ๐ ๒๕๘๙ ๔๕๘๖ 

  ๕. เอกสารและหลักฐานท่ีผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ  
 ๕.๑ รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว      จ านวน  ๑  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
 ๕.๒ ส าเนาวุฒิการศึกษา   พร้อมฉบับจรงิ  จ านวน  ๑  ฉบับ  
 ๕.๓ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมฉบับจรงิ จ านวน  ๑  ฉบับ 
 ๕.๔ ส าเนาทะเบียนบ้าน   พร้อมฉบับจรงิ จ านวน  ๑  ฉบับ 
 ๕.๕ ใบรับรองแพทย ์     จ านวน  ๑  ฉบับ  



๒ 

 ๕.๖ ใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์ (ที่ไม่หมดอายุ)   จ านวน  ๑  ฉบับ   
  ๕.๗ หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ – นามสกลุ (ถ้ามี)   จ านวน  ๑  ฉบับ 
 ทั้งนี้ ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรองส าเนาถูกต้อง ส าหรับต้นฉบับทุกฉบับจะคืนให้ทันที                
ในวันรับสมัครเมื่อตรวจสอบกับส าเนาว่าถูกต้องแล้ว ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบ ในการตรวจสอบ
และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริงและจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร 
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครด้วยตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร              
ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธ์ิตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้า
รับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือรายงานข้อมูล
ในเอกสารโดยเท็จ โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ จะไม่พิจารณาจ้าง และจะเรียกร้องสิทธ์ิใดๆ ภายหลังมิได้ 

 ๖. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้าสอบคัดเลือกเรียงตามล าดับใบสมัครที่ยื่นสมัคร และก าหนด             
วัน เวลา สถานที่ ในการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๒๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์            
หมู่ ๑ ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี และทางเว็บไซต์โรงเรียน www.benjamarachanusorn.ac.th 

 ๗. หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการสอบคัดเลือก 
  โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ จะด าเนินการสอบคัดเลือกโดยการสอบ ภาคปฏิบัติและการสอบ
สัมภาษณ์ ตามขอบข่ายภารกิจที่ก าหนด (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ในวันศุกร์ที่  ๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘                 
ตั้งแต่เวลา ๑๐.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้อง ดร.คนึง ไทยประสิทธ์ิ โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ 

 ๘.  การจัดล าดับผลการสอบคัดเลือก 
  ผู้ที่ ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนสอบในแต่ละภาคไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ โดยโรงเรียน                
โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ จะน าผลคะแนนจากการสอบคัดเลือก มาจัดเรียงล าดับคะแนนที่สูงกว่าตามล าดับ             
โดยหากมีคะแนนเท่ากัน ให้ถือว่าผู้มาสมัครก่อนเป็นผู้อยู่ล าดับที่สูงกว่า 

 ๙. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
  โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก ตามล าดับคะแนนที่สอบได้                
ตามข้อ ๗ ภายในวันจันทร์ที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ และทางเว็บไซต์โรงเรียน 
www.benjamarachanusorn.ac.th  

 ๑๐. สถานท่ีปฏิบัติงาน 
  โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ หมู่ ๑ ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี สังกัดส านักงาน        
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 

 ๑๑. การจัดท าสัญญาจ้าง 
  ๑๑.๑ การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรกในวันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยก าหนดระยะเวลาการจ้าง
ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙ 
  ๑๑.๒ กรณีที่ตรวจสอบพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนดในประกาศรับสมัคร จะไม่พิจารณา           
จัดจ้างหรือยกเลิกการจ้าง โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆทั้งสิ้น 
         ๑๑.๓ การจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพ
เป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ/ข้าราชการ 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๘     

 
 

(นางนันทนา ชมช่ืน) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ 

 


